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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (art. 46 e 47 D.P.R. 445/2000)

|| sottoscritto Martini Claudio

consapevole che le dichiarazioni false comportano 'applicazione delle sanzioni penali previste
dall'art, 76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le informazioni riportate nel seguente curriculum
vitae, redatto in formato europeo, cormispondono a verita:

Martini Claudio
[taliana

Dal 19 gennaio 2018 a tutt'ogg|

Agenzia Regionale Sanitaria - Regione Marche
Via Gentile da Fabriano - Ancona

Dirigente della Posizione Funzionale "Territorio ed integrazione ospedale territorio”

Dal 01 settembre 1998 al 15 gennaio 2006 e dal 1 settembre 2013 al 18 gennaio 2018

Azienda Ospedaliera Umberto | di Ancona - dal 1 gennaio 2004 denominata Azienda
ospedaliero - universitaria Ospedali Riuniti di Ancona
Viia Conca, 71 - Ancona (AN)

Dirigente medico presso la Direzione Medica Ospedaliera con incarico di alta
specialitd “Governo Clinica”

Dal 16 gennaio 2006 al 31 agosto 2013

Azienda Sanitaria Unica Regionale — Area vasta n. 2
\fia Marconi, 9 - Fabriano (AN)

Direttore dell'Unita Operativa complessa “Sistema Governo Clinico” (art. 15 septies
equiparato art. 27 a), ex Zona Territoriale 5 (Jesi) e Area Vasta 2

Dal 17/11/1897 al 10/08/1998
Azienda Sanitaria Locale n® 6 di Vicenza

Dirigente medico presso la Direzione Medica Ospedaliera dell'Ospedale Civile “San
Bortolo"- Vicenza con contratto di collaborazione professionale

Ottobre 2010- 10 novembre 2012

Laurea magistrale in “Sistemi soclo-sanitari e pubblica amministrazione” - classe di
laurea n.LM-77-Scienze economico aziendali con votazione 110/110

Par maggior informadoni su Europass: hitp.aurpass cedefop eurooa.ou
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Universita Politecnica delle Marche- Facolta di Economia
Ancona

Ottobre 2008 ~ luglio 2010

Master di lll Livello per il conferimento dell'incarico di direttore generale in “Strategie
e gestione delle organizzazion| a rete in sanitd” con votazione 110/110 e lode (di cul
all'art. 3-bis , comma 4 del D. Lgs. n. 502/02)

Universita Politecnica delle Marche- Facolta di Economia
Ancona

Ottobre 2003- 28 febbraio 2005

Master di | livello in “Management innovativo delle organizzazioni sanitarie (MIOS)"
con votazione 110/110 e lode

Universita degli Studi di Urbino- Facolta di Sociologia
Urbino

Gennaio 2004 - 23 marzo 2004

Corso di Farmacoeconomia

Universita Politecnica delle Marche - Facolta di Medicina e chirurgia- Cattedra di Igiene
Ancona

Febbraio 1993- 21 ottobre 1997

Specializzazione in “Igiene e medicina preventiva-Indirizzo di Igiene e organizzazione
dei servizi ospedalieri” con votazione 50/50

Universita degli Studi di Verona- Facolta di Medicina e Chirurgia
Verona

Novembre 1985- 20 luglio 1962

Laurea in Medicina e Chirurgia con votazione 110/110 e abilitazione professionale
all'esercizio della professione di medico-chirurgo nel novembre 1992

Universita Cattolica del Sacro Cuare-Facolta di Medicina e Chirurgia
Roma

maggio 2013

Auditor sistemi di gestione: metodologia di audit in conformita alle norme UNI EN I1SO
19011:2012-1SO/EC 17021:2011

Aicq Sicev

giugno 2013

Lead Auditor Sistemi di Gestione per la Qualita
In conformita alle norme 1SO 9001.2008-1S0 IEC 17021:2011

Aicq Sicev
3 luglio 2014, Bologna
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Seminario di Studio
“Verso la nuova normma 1508001 revisione 2015; novita ed indicazioni”

Aicg Sicev

Incarichi inerenti la certificazione di qualita:

« Responsabile assicurazione di qualita (RAQ) nel processo di certificazione delle
attivita di supporto all'attivita chirurgica dell'Azienda Cspedaliera "Ospedali Riuniti
Ancona’, con certificazione di qualita 1ISO 8001 Vision 2000 ottenuta il 22
settembre 2005 (dal settembre 2002 al dicembre 2005)

« |nqualita di Direttore del governo clinico della Zona Territonale 5 di Jesi & stato
rappresentante della direzione nel processi di certificezione delle strutture
certificate del presidio ospedaliero di Jesi: laboratorio analisi; divisione di oculistica
(da gennaio 2006 al dicembre 2009)

« Responsabile Gestione sistema di Qualita Azienda ospedaliera “Ospedall Riuniti di
Ancona” nel processo di certificazione aziendale secondo la norma 1SO 8001-
2008, con certificazione oftenuta il 17/03/2016 (dal giugno 2015 a tutt'oggi)

« Referente della qualita nel comitato scientifico della Formazione aziendale Azienda
ospedaliera “Ospedali Riuniti di Ancona”

Inglese — Livello europeo certificato: B2

Conoscenza degli applicativi Microsoft e del pacchetto Office, in medo particolare Word,
Excel e Power Point
Piena padronanza della navigazione in Internet.

Componente della Commissione Regionale Terza Parte per | frapianti da vivente, nell'ambito
della quale ha contribulto ad elaborare le linee guida e la modulistica per la domanda di
accertamento dell'idoneita del donatore

Componente del GAR (Gruppo Accreditatori Regionale) Regione Marche

Referente dell Azienda AOU di Ancona del gruppo regionale sulle linee guida della codifica
della 3DO

E' stato componente del Nucleo di Valutazione dell' ASUR dal 1 gennaio 2017 al marzo 2018

Referente dell'azienda AOU di Ancona del gruppo regionale sul monitoraggio degli eventi
sentinella

Referente Area Vasta 2 del gruppo di coordinamento regionale del progetto “Mattone
internazionale”
Utilizzato presso il Dipartimento Salute dal luglio 2009 al luglio 2011 per argomenti inerenti

l'organizzazione della rete ospedaliera con particolare riferimento al progetto del nuovo
ospedale di Jesi

Promater aziendale Azienda ospedaliera “Ospedali Riuniti di Ancona” sperimentazioni
cliniche no profit

Compaonente della Commissione Dispositivi Medici aziendale Azienda ospedaliera "Ospedall
Riuniti di Ancona’ come referente del rischio clinico DMO

Presidente Ufficio Gestione Sinistri della Zana Territoriale 5 di Jesi e dell'Area Vasta 2
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Componente del CVPS (Comitato di Verifica delle Prestazioni Sanitarie) prima zonale e poi di
Area Vasta 2, nell'ambito del quale ha effettuato controlli periodici sulla qualita delle
prestazioni delle Case di Cura private e convenzionate e delle strutture residenziali
convenzionate

Referente dell Azienda Ospedaliera Umberto | di Ancona per il programma di ricerca
promosso dall' Accademia nazionale di Medicina in collaborazione con I'Azienda ospedaliero
- universitaria di Ferrara dal titolo “Benchmarking su indicatori di performance clinica,
organizzativa ed economica fra le Aziende Ospedaliere — Universitarie italiane”

Componente del gruppo di ricerca del Progetto VELCA-OMS (Verona Elderly Care-
Organizzazione Mondiale della Sanita), per la valutazione dei costi e della qualita
dell'assistenza geriatrica ospedaliera e territoriale

Aftivita di docenza Docente in 20 corsi di formazione per aggiomamento professicnale e riqualificazione di
operatori sanitari

Attivita di ricerca Ha partecipato a 13 progetti di ricerca itallani ed europei

Pubblicazioni E' coautore di oltre 60 pubblicazioni su argomenti di igiene, epdemiologia e qualita
dell'organizzazione sanitaria

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali a sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003,
n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali (faccitativo)® e s.m.i.

ANCONA, 20.01.2020
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